
*A konzultációt ingyenesen biztosítjuk a résztvevőknek, mert a program 
a „Nő az esély, nő a tét, nő a munka - Nő-Köz-Pont kialakítása és 
működtetése Bács-Kiskun megyében” című, EFOP-1.2.9-17-2017-
00044 kódszámú pályázat keretében és forrásaiból valósul meg. 

Online álláskeresési  
HR tanácsadás 

 

 HR tanácsadásra hívjuk azokat az álláskeresőket, munkavállalókat, akik szükségét érzik, 

hogy az álláskereséshez szükséges megfelelő ismeretekkel ruházzák fel magukat. 

A tanácsadások lehetséges témái: 

 álláskeresés folyamata munkáltatói szemmel 

 bevált álláskeresési és elhelyezkedési jó gyakorlatok tapasztalatcseréje Senior HR munkatársak segítségével 

 álláskereső eddigi szakmai tapasztalata, végzettsége alapján egyénre szabott álláskeresési technikák, javaslatok 

 a jelentkezők segítséget kaphatnak az önéletrajzírásukhoz, motivációs levelük megírásához 

 próbainterjú részvételi lehetőséget biztosítunk 

 karriertervezésben segítségnyújtás 

 rugalmas foglalkoztatás 

A *díjmentes HR tanácsadást előzetes telefonos vagy e-mailes egyeztetést 

követően, maximum 1-3 alkalommal (45 perc/alkalom) tudjuk biztosítani, a tanácsadóink által meghatározott 

időpontban. A beszélgetések online úton történnek, tetszőlegesen emailen, telefonon, ZOOM vagy 

egyéb alkalmazáson keresztül. 

 aktív álláskeresőknek,  

 munkahelyváltáson gondolkodóknak 

  

  

Az IFKA Közhasznú Nonprofit Kft. Szervezetfejlesztési csoportjának HR szakemberei, 

akik évek óta foglalkoznak HR tanácsadással:  

Stefkó Judit (senior HR tanácsadó, tréner) és Kulhanek Mónika (tréner, HR tanácsadó) 

 
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

Jelentkezés: 
A tanácsadás előzetes időpont-

egyeztetés alapján, az IFKA munka-

társánál az alábbi elérhetőségeken 

lehetséges: 

  

Kulhanek Mónika  

HR tanácsadó 

kulhanek@ifka.hu 

+36 70 381 26 58 

Akiknek ajánljuk 

A tanácsadás célja  

Akik a tanácsadást vezetik 
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